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Van de redactie

Diakonia - december 2007

Hoe weet je waar je als diaken nodig bent? Dit themanummer van 

Diakonia biedt daarvoor tal van aanknopingspunten. 

Of je nu diaken bent in een dorp of in een stad, kwetsbare mensen 

zijn er overal. De kunst voor diakenen is om hen te vinden en in hun 

buurt te zijn, met aandacht, een helpende hand of een andere ma-

nier van diaconale nabijheid.

Evert Jan Hazeleger van Kerk in Actie zegt het op pagina 4 zo: 

“Dé primaire opgave van elke diaconie: wees diaconaal aanwezig 

bij wat je in je eigen omgeving ziet. Dus houd je oren en ogen open 

en wees diaken in je eigen, directe buurt. Als kerk sta je letterlijk 

middenin je woonomgeving. Op die manier bén je al in de buurt 

van mensen. Daarmee heb je als kerk een enorme voorsprong… Je 

moet alleen laten zien dat er iets gebeurt vanuit dat kerkgebouw, 

vanuit de diaconie.”  

Dat iedere diaconie deze zoektocht op een eigen manier invult, 

blijkt wel uit dit praktisch getinte themanummer van Diakonia.

Veendam, Neede, Ermelo, Winkel, Texel, tot Gouda, Nieuw-

Lekkerland en Breda: in dit nummer komen tal van diaconieën en 

diaconale initiatieven in beeld. Om ideeën op te doen voor wie niet 

weet waar te beginnen. Om te zien dat je niet de enige diaconie 

bent die worstelt met zichtbaar zijn. En om te ontdekken dat iedere 

diaconie alleen maar kan uitgaan van haar eigen mogelijkheden. 

Want wat in Ermelo bijvoorbeeld nog mogelijk is, kan misschien 

niet in een stad. En wat in een stad als Gouda wel lukt, is ondenk-

baar in een dorpsdiaconie. Daarom biedt dit nummer een variatie 

aan manieren om als diaconie in de buurt te zijn van mensen die 

dat nodig hebben.

Waaróm doen diakenen dat allemaal?
Pietie Voogd uit Winkel (pag. 19): “Lid zijn van een geloofsgemeen-

schap brengt verantwoordelijkheid met zich mee. Als we allemaal 

wachten tot de ander iets gaat doen, gebeurt er niets. We houden 

van aanpakken, actie, we willen iets betekenen voor onze mede-

mens. Hoe kan dat beter, mooier, dan vanuit het geloof in de God 

die liefde is?”

En de Goudse diaken Josette Broekman haalt haar bemoediging uit 

een boek (pagina 14): “Mijn verlangen is dat in de harten van men-

sen hoop wordt gewekt, verzoening, vrede en liefde. Ik hoop dat 

God ook in onze dagen iets nieuws schept, een nieuwe manier van 

samenleven, een nieuwe vorm van evenwicht tussen de mensen.”

Henny Nagelhout
eindredacteur
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Antenne

Hoe zichtbaar is de diaconie?
“De eerste diaconale actie zie ik bij Jezus en zijn discipelen die zakgeld 

bij zich hadden voor de armen die ze in hun buurt tegen kwamen. Zo zie 

ik diaconaat in de buurt, het oudst denkbare diaconale thema. 

Ook nu is dé primaire opgave van elke diaconie: wees diaconaal 

aanwezig bij wat je in je eigen omgeving ziet. Dus houd je oren en ogen 

open en wees diaken in je eigen, directe buurt”, zegt Evert Jan 

Hazeleger. 

Heb je als diaconie een speciale 
plek in de samenleving? 

“Als diaconie zie je wat er maatschappelijk 

allemaal aan de hand is. In je eigen wijk, in 

Nederland en wereldwijd. Tegelijk sta je als 

kerk letterlijk in die maatschappij. Het kerk-

gebouw staat immers midden in je woon-

omgeving. Op die manier bén je al in de 

buurt van mensen.

Daarmee heb je als kerk een enorme voor-

sprong op veel andere organisaties die ook 

hulp verlenen. Bij de kerk staan de mensen 

Tekst Henny Nagelhout 

Diaconaat in de buurt. Wat betekent dat? Evert Jan Hazeleger, adjunct programmamanager van Kerk in Actie, 

vertelt over de betekenis van deze nieuwe invulling voor eeuwenoud diaconaal werk.

DIACONAAT IN DE STAD
In de Utrechtse Geuzenwijk staat inmid-

dels meer dan zestig jaar de Roobol-

kapel, een huisje tussen de huizen in de 

Cornelis Roobolstraat. Toen zeiden de 

mensen van de ‘Stadszending’: als de 

mensen niet naar de kerk komen, moet 

de kerk naar de mensen gaan. En dat is 

nog altijd het uitgangspunt van het 

buurtpastoraat in de Geuzenwijk, een 

combinatie van diaconaat en pastoraat.

Dit buurtpastoraat is present bij mensen 

en groepen mensen in de buurt, met 

aandacht voor wel en wee, voor waar-

digheid en zeggenschap, voor geloof en 

ongeloof.

Oprechte, belangeloze aandacht krijgen, 

doet goed, is heilzaam. Het is ook een 

schaars goed in onze samenleving. 

Ik ontmoet mensen op straat, bij hen 

thuis, in de speeltuin, in de Roobolkapel. 

Of bij activiteiten in de buurt, zoals het 

buurtfeest, de commissie die zich bezig-

houdt met de sloop- en nieuwbouwplan-

nen in de wijk, het voedseluitdeelpunt. 

Het buurtpastoraat bestaat uit een net-

werk van contacten: medewerkers, 

buurtbewoners, groepen buurtbewo-

ners. Ik probeer mensen met elkaar in 

contact te brengen, als een soort verbin-

dingsofficier.

En maandagmorgen is het open huis in 

de Roobolkapel. Voor de één is ‘naar de 

Roobol’ onderdeel van het weekpro-

gramma. Een ander komt even binnen-

wippen als ze tijd heeft. Een derde om 

even iets te vertellen of te vragen. We 

houden elkaar op de hoogte van wel en 

wee. En soms worden er onderlinge af-

spraken gemaakt om elkaar te bezoeken 

of samen iets te gaan doen.

Twee keer per maand wordt een viering 

gehouden: zingen, bidden, kaarsjes aan-

steken en ons afvragen wat de bijbel ons 

vandaag te zeggen heeft. De aanwezi-

gen doen mee. En als er wat te vieren 

valt - van Sinterklaas tot Pasen - dan 

doen we dat.

Ds. Erna Treurniet, buurtpastor 

Geuzenwijk met een buurtbewoner.

Boven: Evert Jan Hazeleger
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in feite op de stoep. Je moet alleen laten 

zien dat er iets gebeurt vanuit dat kerk-

gebouw, vanuit de diaconie. Je kunt je let-

terlijke positie in de buurt gebruiken door 

zichtbaar te zijn. Niet alleen via het kerk-

gebouw, maar ook met activiteiten: een 

 inloophuis, een kraam op de markt, een 

maaltijdvoorziening, een voedselbank, 

 formulierenhulp en ga zo maar door.

Op dit moment is er veel te doen rond het 

verbeteren van achterstandswijken. Ook als 

kerk kun je een rol spelen in het verbeteren 

van die wijken. Het thema is oud maar nu 

ook weer nieuw. Je kunt het als diakenen 

oppakken. Laat je stem plaatselijk horen. 

Laat merken dat je weet wat er in de buurt 

speelt en dat de kerk daar een rol speelt.”

Hoe kunnen kleine diaconieën 
zich zichtbaar maken?

“Ook op het platteland zijn achterstandswij-

ken. Enkele gemeenten in Oost-Groningen 

hebben onlangs minister Vogelaar ge-

vraagd ook hen op te nemen in het pracht-

wijkenbeleid. Dit is niet gelukt, maar de ker-

ken zijn daar al tientallen jaren zichtbaar 

met diaconaal werk voor randgroepjonge-

ren. Het Groningse project Neon (zie pro-

jectenboek Geloof in uitvoering) is daar een 

voorbeeld van. Het is een uitdaging voor 

andere kleine diaconieën om hun krachten 

te bundelen en diaconaal in de buurt te zijn. 

Op Texel is ook een prachtige diaconale ac-

tiviteit ontstaan. En zo zijn er meer kleine 

diaconieën die zich zichtbaar maken in hun 

buurt.

DIACONAAT IN EEN DORP - TEXEL
Op Texel leent de diaconie scootmobiels 

uit. Voorzitter Jantine Brouwer en advi-

seur ds. Caroline der Nederlanden ver-

tellen vol enthousiasme over dit werk 

van hun diaconie in Waddengemeente 

Cocksdorp, Oudeschild en Oosterend:

“Op een gegeven moment merkte een 

diaken op dat iemand geen scootmobiel 

had, terwijl hij ‘m wel nodig had. Bij 

 navraag bleek dat je als gehandicapte 

moest kiezen: of een autovergoeding of 

een scootmobiel. Toen bleek dat er ook 

iemand was die oude scootmobiels op-

knapte. De diaconie heeft er toen een 

gekocht.”

“Op een zeker moment stond er op de 

jaarlijkse rommelmarkt een scootmobiel  

te koop. Een van onze diakenen kreeg 

toen het idee om deze scootmobiel te 

kopen en beschikbaar te stellen aan 

mensen die tijdelijk zonder zaten, of in 

afwachting waren van een eigen scoot-

mobiel. Langzaam groeide het project. 

Nu heeft de diaconie er zes. Met grote 

regelmaat worden deze uitgeleend. 

Iedereen op Texel weet ervan.” 

De scootmobiel kun je zien als een ma-

nier van de diaconie om nadrukkelijker 

naar buiten te treden, in de buurt aan-

wezig te zijn. 

Daarnaast richtte de diaconie de werk-

groep ‘Kerk en Minima’ op, eilandbreed. 

Van hieruit organiseert de diaconie nu 

jaarlijks een soort Lagerhuis. Zo komen 

de boeren, de vissers en de vissersvrou-

wen aan het woord. In 2008 komt er een 

Lagerhuis-avond met de detailhandel. 

Deze avonden worden door veel men-

sen binnen en buiten de kerk bezocht. 

Ze leiden ertoe dat mensen openhartiger 

zijn over hun zorgen. Intussen is nu ook 

de Voedselbank Texel opgericht. De dia-

conie geeft financiële ondersteuning.

Siep Rienstra, diaconaal gemeente-

adviseur Noord-Holland.
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Antenne

Aan de andere kant speelt het thema van 

de leefbaarheid van het platteland. Ook 

daarin heeft de diaconie een rol, omdat de 

kerk als een van de weinige sociaal getinte 

organisaties nog aanwezig is. De diaconie 

kan, samen met anderen, in buurt- of  

dorpshuizen aanwezig zijn om ook als kerk 

daar een post te hebben.

Allerlei vormen van inloophuizen spelen zo 

een rol in het vergroten van de leefbaarheid 

van het platteland. Dat gebeurt juist op het 

platteland.”

Wat is de rol van de diakenen 
hierin?

“Ik denk dat de diaken initiatief moet nemen 

als er geen laagdrempelige, zichtbare diaco-

nale post is, of dat nou een inloophuis, een 

spreekuur, of een meldpunt is. Zo’n diaken 

schept de een of andere mogelijkheid waar 

mensen kunnen aankloppen. Hij of zij be-

waakt dat de kerk in de buurt aanwezig is. 

Aan de uitvoering van dat werk mag ieder-

een meedoen, maar de diaken is aanspreek-

baar op het bestaan van zo’n punt. 

Diakenen moeten de ogen open houden en 

aanzwengelen dat de kerk er is voor men-

sen die in het nauw zitten.”

Is ‘diaconaat in de buurt’ ook 
een manier om mensen in de 
knel op te sporen?

“Jazeker, ik zie zo’n diaconale post als een 

heel toegankelijke manier om in de buurt 

aanwezig te zijn, waar iedereen kan binnen-

komen om een kop koffie te drinken. 

Achter de behoefte aan koffie en een praat-

je gaan soms andere dingen schuil. Zo kun 

je als diaken problemen op het spoor ko-

men en samen bedenken welke mogelijk-

heden je hebt als diaconie. Zoals materiële 

hulp, ondersteuning in hulpbemiddeling, 

ontlasten van mantelzorgers, allerlei vor-

men van aandacht.”

Voor diakenen in een 
‘welvarende’ omgeving is het 
soms moeilijk om mensen te 
vinden die het moeilijk hebben. 
Hoe kunnen zij diaken in hun 
buurt zijn?

“Je hoeft geen problemen te zoeken als ze 

er niet zijn. Toch wil ik deze diakenen mee-

geven hun ogen goed open te houden en 

zich zichtbaar te maken, bijvoorbeeld met 

een inloopmogelijkheid. In een situatie 

waar het mensen schijnbaar goed gaat, 

durven zij hun problemen misschien niet 

bespreekbaar te maken. Op hulp van de 

 diaconie ligt soms nog een levensgroot 

 taboe. Maar als je op een natuurlijke wijze 

aanwezig bent, ontdek je soms andere pro-

blemen bij de bezoekers. Eenzaamheid is 

zo’n voorbeeld. Zo kan een inloophuis een 

sociale functie hebben. Het hoeft niet per 

se om financiële hulp te gaan.”

Hoe kun je in een 
nieuwbouwwijk, of een 
vinexwijk als diaconie present 
zijn?

“Bundel je krachten met andere kerken, als 

dat kan. Probeer van het begin af aan sa-

men op te trekken. Zoek een vorm waarin 

je als kerk laat zien dat je er bent. Ga bij-

voorbeeld de markt op met een kraam, pre-

senteer je mogelijkheden, denk mee in de 

wijkontwikkeling met de gemeenteraad. 

Probeer het kerkgebouw een sociale func-

tie voor de hele wijk te geven, zoals in 

Weidevenne, de vinexwijk van Purmerend.” 

Voor werelddiakenen ligt het 
misschien niet zo makkelijk. Hoe 
kan een werelddiaken in de 
buurt zijn van de mensen in het 
Zuiden? 

“Werelddiakenen en zwo-groepen hebben 

sinds dit jaar de mogelijkheid om een rela-

tie aan te knopen met een project dat Kerk 

in Actie steunt. Letterlijk zelfs, met contac-

ten en wederzijdse bezoekmogelijkheden 

en al. Met deze nieuwe werkwijze van Kerk 

in Actie (Kerk in Actie Interactief) ontstaat 

er meer betrokkenheid tussen onze plaatse-

lijke gemeenten en het project waarvoor ze 

zich inzetten. Ze brengen het geld bij elkaar 

én hebben contact over hoe het de mensen 

daar vergaat, wat hun hulp oplevert. Zo ko-

men de mensen uit het Zuiden als het ware 

toch dicht in je buurt. 

DIACONAAT IN EEN 
NIEUWBOUWWIJK
Toen de wijk Weidevenne zo’n tien jaar 

geleden aan Purmerend toegevoegd 

werd, stonden de plaatselijke oecumeni-

sche kerken voor de vraag hoe zij aan-

wezig konden zijn. Aan de noodzaak van 

aanwezigheid in de nieuwbouwwijk 

werd niet getwijfeld, maar een nieuw 

kerkgebouw was geen optie.  

Daarom werd het Weidekerkhuis opge-

zet, gehuisvest in een van de woningen 

in de wijk. Het  biedt ruimte voor ont-

moeting en gesprek, al dan niet in relatie 

met geloof en godsdienst. Vieringen 

worden in het Weidekerkhuis niet ge-

houden omdat daar elders in de stad ge-

noeg mogelijkheden voor zijn. Ook 

wordt er niet geëvangeliseerd, een be-

wuste keuze, kort weergegeven in de 

bijbelse woorden ‘doe wel en zie niet 

om’. 

In het Weidekerkhuis werkt kerkelijk 

werker Mario Boelen. Mario: “Dit is een 

belangrijke plek in de wijk waar mensen 

zich thuis kunnen voelen, als wijk-

bewoner, als mens, als buur. We willen 

open en gastvrij zijn voor iedereen, 

 ongeacht afkomst.” 

Gevraagd naar de resultaten van dit pro-

ject reageert Mario: “Natuurlijk is kwan-

titeit belangrijk, maar minstens zo be-

langrijk is het spirituele van het 

samenzijn in dit huis. Een themamiddag 

is niet alleen maar succesvol als er een 

x-aantal bezoekers komt. Het succes 

wordt ook bepaald door het contact on-

derling, door de gesprekken die gevoerd 

worden, door de veiligheid die met deze 

plek geboden wordt. Dat zijn geen meet-

bare resultaten.”

Irene Versnel, redacteur Diakonia.
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Antenne

Er zijn al gemeenten mee bezig. In Neede is 

er bijvoorbeeld een relatie met het Kerk in 

Actie-project St. Thomas Health in Pakistan. 

(zie pagina 8, red.) Maar ook met het mee-

doen aan de veertigdagentijdcampagne 

helpen werelddiakenen onze partners in het 

Zuiden.

“De kracht van de projecten van Kerk in 

Actie is de samenwerking met kleine en 

kerkelijke partners in het Zuiden. We 

 werken nauw samen met kerken die daar in 

hun eigen omgeving geworteld zijn, 

 temidden van problemen. Via die partners 

ben je heel direct in hun buurt, ook in ramp-

situaties. Door deze kerkelijke banden heb-

ben we, namens onze plaatselijke gemeen-

ten, een infrastructuur die andere 

hulporganisaties niet hebben. 

Het voordeel van de samenwerking met 

ICCO is dat kerkelijke en niet-kerkelijke 

 projecten in een zelfde buurt elkaar kunnen 

aanvullen en versterken. Het effect is dan 

nog groter.”           

Diakenen hebben het vaak erg 
druk. Hoe kunnen zij dit allemaal 
voor elkaar krijgen?

“Mijn advies is om zo min mogelijk te ver-

gaderen. Een diaken die graag vergadert, 

kan de vertegenwoordigingen doen, omdat 

het diaconale geluid moet blijven klinken in 

kerkenraden, classes en synode. Laat de 

andere diakenen vooral concreet werk op-

zetten. Vraag voor de uitvoering hulp van 

vrijwilligers en zoek samenwerking met an-

dere kerken en organisaties van buiten de 

kerk. Denk dan bijvoorbeeld aan maat-

schappelijke organisaties en sleutelfiguren 

in de buurt en Youth for Christ, jongeren, 

Hulp in de Praktijk, dat bemiddelt tussen 

hulpvragers en hulpbieders zoals in 

Diakonia van augustus 2007 te lezen was. 

Dat zijn hulptroepen die je als diaconie kunt 

gebruiken. Als je je ogen open houdt, ont-

dek je dat er veel anderen bij jou in de buurt 

zijn die een stukje met je willen op lopen.  

De Protestantse Kerk heeft posters ge-

maakt met Iedere zondag open! Ik denk dat 

iedere kerk ook een poster kan maken met 

de tekst: ‘Diaconie bij u in de buurt’ (met de 

contactgegevens daarbij). Maak het diaco-

naat zichtbaar in je eigen buurt!”

VERGETEN WORDEN IS OOK EEN 
RAMP
Met deze campagneboodschap vraagt 

Doekle Terpstra (voorzitter van ICCO en 

spreker tijdens de Landelijke Diaconale 

Dag op 17 november 2007) aandacht 

voor ontheemden in Sudan. Hij vindt dat 

wij hier in Nederland altijd moeten uit-

dragen dat de wereld groter is. 

Terpstra reisde afgelopen zomer naar het 

door burgeroorlog verscheurde land 

waar hij diverse vluchtelingenkampen 

bezocht. De bezoeken en gesprekken 

hebben diepe indruk op hem gemaakt. 

“Armoede kun je via media zien en ho-

ren, maar nooit ruiken. Daarom is het 

belangrijk om er aanwezig te zijn. Dat 

sterkt mij in mijn besef dat je armoede 

niet moet willen accepteren, want ar-

moede stinkt.” 

Schrikbarend, zo omschrijft Terpstra de 

leefsituatie van de ruim 2 miljoen 

Sudanese ontheemden. Deze ontheem-

den worden nagenoeg vergeten door de 

internationale gemeenschap. 

“Ze zijn de landsgrenzen niet overgesto-

ken. Daarom kan de VN-

Vluchtelingenorganisatie UNHCR min-

der daadkrachtig zijn voor de belangen 

van de ontheemden,” legt Terpstra uit. 

In de Nederlandse kerken en tijdens de 

Landelijke Diaconale Dag vraagt Terpstra 

namens  Kerk in Actie & ICCO aandacht 

voor deze ontheemden. Een rol voor de 

kerk ziet Terpstra weggelegd in de 40da-

gentijdcampagne ‘Vergeten worden is 

ook een ramp’. 

 “Bewustwording is de rode draad. De 

kerk kan bijdragen aan het besef dat wij 

de meest bevoorrechten in de wereld 

zijn. We kunnen ons niet permitteren om 

niets te doen, terwijl miljoenen mensen 

creperen van de honger en armoede.” 

In dat licht wil hij aan diakenen meege-

ven dat ze zich niet alléén moeten fixe-

ren op de eigen werkelijkheid. “Er is een 

grotere werkelijkheid en die moeten we 

niet uit het oog verliezen.”

Hanan Nhass, bedrijfsjournaliste ICCO.
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Neede actief voor Pakistan

“Elk jaar bakken we 2400 kniepertjes.”  

Deze zoete, dunne wafel eten de 

Achterhoekers traditioneel rond de jaarwis-

seling. Op de adventsmarkt van de 

Protestantse Gemeente in Neede worden 

de wafels verkocht om geld in te zamelen 

voor het Kerk in Actie-project St. Thomas 

Community Health Network. Met een team 

van 35 medewerkers verleent deze organi-

satie gezondheidszorg aan vierduizend fa-

milies in negen sloppenwijken van 

Pakistan. Naast de adventsmarkt houdt de 

gemeente ook ieder jaar een oranjemarkt 

en is de gemeente actief tijdens de 

Nationale Jammarkt in Neede. De succes-

volle markten zijn een initiatief van de zwo-

commissie. Tiny Appeldoorn (62) en Aly 

van Baal (67) delen het voorzitterschap van 

de commissie. Dat in Neede een actieve 

zwo-groep aan het werk is, blijkt al snel als 

deze voorzitters aan het woord zijn.  

 

Markten in Neede 
“Heel veel mensen werken mee aan de 

voorbereiding van de markten. Door middel 

van draaiboeken proberen we alles goed te 

laten verlopen”, legt Tiny uit. Zo zijn voor de 

jammarkt bijvoorbeeld het hele jaar men-

sen druk met het verzamelen van lege pot-

ten, het verzorgen van de bessenstruiken 

en weer anderen met het verbouwen van 

pompoenen en kalebassen. Aly: “We pro-

beren ook dit jaar aan de 8.000 euro te ko-

men. Maar we houden het bij wat de mark-

ten opleveren; daarin moet je ook 

vertrouwen hebben.” 

“Elk jaar ben ik weer ontroerd dat je zo’n 

bedrag bij elkaar brengt door de inzet van 

de mensen”, vertelt Tiny.  

Voorlichting over St. Thomas 
Health 

Naast het organiseren van de markten be-

vordert de zwo-groep bewustwording on-

der kerkleden. Tiny: “Als zwo-groep leggen 

wij de ‘derde wereld’ op het bordje van de 

gemeente.” Elke zondag wordt aandacht 

gevraagd en voorbede gedaan voor zwo-

Actief voor zending, werelddiaconaat en ontwikkelingshulp; de zwo-commissie in Neede doet dit al ruim tien 

jaar. De groep wil de wereld ver weg in de buurt van de eigen gemeenteleden brengen. 

Jaarlijks organiseert ze een oranjemarkt en adventsmarkt om geld in te zamelen voor een project van Kerk in 

Actie. In augustus staat ze bovendien op de Nationale Jammarkt. De komende twee jaar zet Neede zich in 

voor poliklinieken in de sloppenwijken van de Pakistaanse stad Islamabad. De inzet van één kerk in 

Nederland maakt in een ontwikkelingsland verschil. 

Een kennismaking met Neede én het project in Islamabad. Tekst en foto Alie Toonstra
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speerpunten uit de Gebedsbrief van Kerk in 

Actie. Ook doet de commissie zoveel mo-

gelijk aan voorlichting over het Pakistaanse 

project om gemeenteleden warm te maken 

voor het werk daar. Zo ligt er bijvoorbeeld 

een uitgebreide beschrijving van het werk 

van het St. Thomas Community Health in 

de kerkhal. Op die manier probeert de zwo-

groep Pakistan een beetje dichterbij te 

brengen.

Een keer per jaar is er een bijzondere zen-

dingsdienst, aan het begin van de 40-da-

gentijd. Tijdens de afgelopen zendings-

dienst introduceerde de zwo-groep het 

project in Pakistan in de gemeente. Via een 

beamer werden informatie en foto’s ge-

toond. Ook wordt op deze zondag gecollec-

teerd voor het Pakistaanse project. De op-

brengst van de Pinkstercollecte gaat naar 

Kerk in Actie voor het gekozen project. 

Voor de toekomst hoopt de commissie op 

meer interactie met Pakistan. ‘Het lijkt ons 

goed om echt contact te hebben, zodat je 

dat ook in de dienst kunt communiceren’.

Zwo en diaconie
De zwo-commissie bestaat op dit moment 

uit negen leden. Tiny maakt vier jaar deel 

uit van de commissie en Aly is sinds twee 

jaar voorzitter. In het verleden was Aly als 

diaken actief in de kerk: “In de tien jaar dat 

de zwo-groep actief is, zijn de banden met 

de diaconie aangescherpt. Daarvoor werkte 

de commissie zelfstandig. Men kwam 

hooguit eens per jaar bij elkaar op bezoek.” 

Toen de zwo-groep en de diaconie het no-

dig vonden om te integreren, heeft een dia-

ken zich bij de commissie gevoegd. Dit lid 

is inmiddels diaken-af. Daarom zoekt de 

commissie naar een andere invulling. Aly: 

“Je hebt elkaar nodig en je wilt ingebed zijn 

in het kerkelijke geheel. Je mag wel een ei-

gen gezicht hebben, maar je werkt onder 

de vleugels van de kerkenraad.”

Jongeren 
“Als commissie moet je op zoek gaan naar 

jongeren. Het is belangrijk om jonge men-

sen enthousiast te maken voor onze activi-

teiten. Je moet het niet gezellig onder ons 

houden en laten doodbloeden, maar er juist 

steeds anderen bij betrekken”, vindt Aly. 

“We moeten niet wachten tot jongeren zich 

aanmelden, we moeten hun vragen: “kun 

je wat voor en met ons doen?”

Inzet van talenten 
“Vertel me eens, wat hebt u nog in huis?” 

Deze vraag stelt Eliza in de Bijbel aan een 

arme weduwe, die haar schuldeiser ver-

wacht en zich geen raad weet. Het enige 

wat de weduwe bezit is een kruikje olie. 

Maar door met de olie te doen wat Eliza 

haar opdraagt, is zij in staat haar schuld af 

te betalen. Voor de zwo-commissie is dit 

bijbelverhaal een duidelijke richtlijn. “Je 

moet dicht bij de gaven en talenten van de 

mensen blijven. Je moet binnen de ge-

meente kijken wat je hebt.” Aly vult aan: 

“Een beetje van jezelf en heel veel van God. 

Gebruik je talenten, dan ontvang je zege-

ning van God.”

Op de volgende pagina vertelt directeur 

Sholmeat Robin van het St. Thomas 

Community Health Network over hun werk 

in Islamabad. 

Onder: Tiny Appeldoorn (links) en Aly van Baal
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Armoede overwinnen in 
Pakistaanse sloppenwijken
”Dankzij de genade van God en de steun van partners en vrienden, 

hebben we de gemeenschap van de sloppenwijken al 25 jaar kunnen 

dienen”, schrijft Sholmeat Robin, directeur van het St. Thomas Health 

Community Network in Pakistan. Sinds 1982 is dit project in de 

hoofdstad Islamabad actief op het gebied van gezondheidszorg en 

gemeenschapsopbouw. In 2007 helpen de 35 medewerkers bijna 4.000 

families uit negen sloppenwijken. 

 I
n een e-mail schrijft mevrouw Sholmeat 

Robin dat ze zeer dankbaar zijn en ver-

heugd te horen dat de protestantse ge-

meente in Neede bidt en geld inzamelt voor 

hun project. “Het is bemoedigend dat, ook 

al zijn de gemeenteleden niet lijfelijk aan-

wezig in ons land, wij in gedachten en ge-

bed één zijn.”

Leven in de sloppenwijken
Ongeveer 165 miljoen mensen wonen er in 

het islamitische Pakistan. De verschillen 

tussen rijk en arm zijn erg groot. In de 

 moderne hoofdstad staan grote gebouwen. 

In de valleien bevinden zich uitgestrekte 

sloppenwijken. Hier wonen veel mensen 

die op zoek naar geluk en een baan vanuit 

het platteland naar de stad zijn vertrokken. 

De meesten behoren tot de laagste inko-

mensgroep van de stad. Ze werken voor 

een laag loon als schoonmaker of straat-

veger voor rijke families of bij overheids-

kantoren. 

Het bestaan van de sloppenwijken wordt 

door de overheid ontkend, waardoor geen 

voorzieningen worden aangelegd. Er is ge-

brek aan schoon water, gezondheidszorg, 

infrastructuur, riolering en elektriciteit. 

Deze mensen kunnen zich machteloos voe-

len en hun eigenwaarde verliezen. Hun 

mentaliteit kan verslechteren; steeds vaker 

ontstaan vechtpartijen in de gemeenschap-

pen.  

St. Thomas Health Community 
Network

Het doel van dit project is het verbeteren 

van de levensstandaard van de inwoners in 

de sloppenwijken, met kwalitatief goede en 

betaalbare onderwijs- en gezondheidsvoor-

zieningen. Het St. Thomas Health 

Community Network beschikt over negen 

poliklinieken waar inwoners terecht kunnen 

voor medische zorg, consultatie en voor-

lichting. 

Het netwerk is onderdeel van het protes-

tants verenigde bisdom Lahore, dat op 

250 kilometer van de hoofdstad ligt. Er 

wordt veel gewerkt met vrijwilligers die 

 betrokken zijn bij de kerkelijke gemeen-

schap. 

St. Thomas Church ligt aan de rand van de 

stad. Deze lokale gemeente steunt de 

werkzaamheden ook financieel, maar sinds 

‘9/11’ zijn de inkomsten van de kerk aan-

zienlijk gedaald. Ambassades en internatio-

nale bedrijven zijn namelijk weggetrokken, 

met als gevolg dat er bijna geen buiten-

landse christenen meer naar deze kerk 

gaan.  

Medische zorg
Binnen het project gaat de aandacht met 

name uit naar de zorg voor moeders en kin-

deren. Ze kunnen in één van de klinieken 

terecht voor prenatale zorg, vaccinatie, 

voedingsadvies, advies voor geboorteplan-

ning en hygiëne en eenvoudige medische 

behandelingen. De hulpverleners gaan ook 

regelmatig langs de deuren voor zorg en 

advies. Zo houdt men zicht op de ontwikke-

lingen in de gemeenschap. Het bezoek aan 

huis biedt ook een goede gelegenheid voor 

het opbouwen van relaties met nieuwko-

mers, in de hoop dat zij in het vervolg ook 

naar de klinieken komen voor hulp en ge-

zondheidsvoorlichting.   

Ruim tien jaar is er binnen het project spe-

ciale zorg voor verstandelijk en lichamelijk 

gehandicapte kinderen. Het St. Thomas 

werkt aan de acceptatie van deze kinderen 

binnen de gemeenschap.  

Tekst: Alie Toonstra, Foto Dick Kleinhesselink 

Gemeenschapsopbouw
Naast de activiteiten op het gebied van ge-

zondheidszorg werken de medewerkers 

ook aan gemeenschapsopbouw. Bij de lan-

delijke overheid en de gemeente wordt ge-

lobbyd voor betere voorzieningen. Met 

sport -en spelactiviteiten wil men de eento-

nigheid van het leven in de sloppenwijk 

doorbreken. Het project houdt daarnaast 

diverse bijeenkomsten, vergaderingen en 

discussies voor de inwoners, zodat ze in-

zicht krijgen in hun problemen. 

Strijd tegen armoede
Mrs. Sholmeat Robin schrijft dat mensen 

moeten begrijpen dat, ook al zijn ze arm, ze 

de armoede kunnen overwinnen. Daarom 

organiseerde St. Thomas op 17 oktober een 

seminar voor de medewerkers en de ge-

meenschap. De deelnemers kwamen tot de 

conclusie dat ze hun armoedeproblemen te 

boven kunnen komen door ‘te weigeren 

arm te zijn’. En dat ze daarvoor de juiste 

stappen moeten nemen bij onderwijs, kos-

tenbesparing en gemeenschapsopbouw. 

Deze mentaliteitsverandering zal tijd kos-

ten, maar de inwoners zijn bereid de eerste 

kleine stappen te zetten. 


